REUNIAO DO JURI DO CONCURSO PARA O RECRUTAMENTO DE
DOIS PROFESSORES ADJUNTOS
Area disciplinar: Enfermagem - Dominio especifico de Enfermagem Satide Materna e
Obstétrica

Aberto pelo Despacho Presidente n.2 2025/19, de 07 de fevereiro

Ata da reunidao numero quatro

Ao dia vinte e sete de junho de dois mil e vinte e cinco, pelas 13:30 horas, reuniram-se, por
teleconferéncia, nos termos do disposto da alinea a) do nimero 3 do artigo 23.2 do ECPDESP, através
dos pontos de comunicagdo estabelecidos na Escola Superior de Enfermagem do Porto, edificio sede,
na Escola Superior de Saude do Instituto Politécnico de Leiria; na Escola Superior de Saldde do
Instituto Politécnico de Viseu e na Escola Superior de Enfermagem S. Jodo de Deus da Universidade
de Evora, os membros do Juri do concurso para o recrutamento de dois professores adjuntos da

Escola Superior de Enfermagem do Porto (ESEP), aberto pelo Despacho Presidente n.2 2025/19, de

07 de fevereiro.
Esta reunido foi convocada nos termos regulamentares e estavam presentes todos os membros do

Juri, a saber:

Carlos Alberto da Cruz Sequeira, Professor Coordenador Principal da Escola Superior de Enfermagem

do Porto, na qualidade de presidente do Juri;
Alexandrina Maria Ramos Cardoso, Professora Coordenadora da Escola Superior de Enfermagem do

Porto, na qualidade de vogal efetivo;

Maria Otilia Brites Zangdo, Professora Coordenadora da Escola Superior de Enfermagem de Sdo Jodo

de Deus da Universidade de Evora, na qualidade de vogal efetivo;

Manuela Maria da Conceicdo Ferreira, Professora Coordenadora Principal da Escola Superior de

Saude do Instituto Politécnico de Viseu, na qualidade de vogal efetivo;
Carolina Miguel da Gragca Henriques, Professora Coordenadora da Escola Superior de Saude do

Instituto Politécnico de Leiria, na qualidade de vogal efetivo.

Da ordem de trabalhos constava:

1. Analise da pronuncia apresentada, em sede de audiéncia dos interessados, pela candidata Catarina

de Sousa e Silva;

2. Aprovacao do projeto lista de ordenacao final de candidatos.
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Assim:

Ponto 1.

No ambito do exercicio do direito de audiéncia dos interessados, a candidata Catarina de Sousa e

Silva apresentou pronuncia relativamente aos aspetos que se passam a enunciar:
1) “Na impossibilidade de serem disponibilizados no presente momento todos os elementos que
fundamentam a pontuagdo atribuida e as grelhas de avaliagdo individuais com a identificagdo de
cada membro do juri (que ndo constam em ata), bem como a correspondéncia e comunicagdes
internas relacionadas com o processo e demais elementos que serviram de base a deliberagdo, venho
por este meio solicitar formalmente e requerer esclarecimentos sobre os procedimentos necessdrios
para obter acesso integral a todos os documentos do processo concursal apresentados pela
candidata Modnica Alexandra Pinho da Silva, designadamente: o curriculum vitae submetido, os
documentos comprovativos das qualificagbes académicas alegadas, a comprovag¢do das atividades
técnico-cientificas e profissionais declaradas, as evidéncias documentais da experiéncia pedagdgica
invocada, a documentagdo relativa as atividades consideradas relevantes para a missdo da ESEP, o
projeto cientifico-pedagdgico apresentado e quaisquer outros elementos que fundamentaram a
pontuagdo atribuida, incluindo as grelhas de avaliagdo individuais de cada membro do juri, a
correspondéncia e comunicagbes internas relacionadas com o processo e demais elementos que

tenham servido de base a deliberagdo”.

Relativamente a esta questdo, é importante esclarecer que, apds requerimento apresentado pela
candidata para a consulta dos processos, foi facultado, no dia 02 de junho de 2025, entre as 15:30
horas e as 17:30 horas, através de consulta presencial, o acesso integral a documentacdo solicitada
pela candidata Catarina de Sousa e Silva, durante o tempo considerado como necessario. ---------------
2) “No pardmetro relativo ao desempenho técnico-cientifico e profissional, especificamente no que se
refere as publicacbes em revistas cientificas indexadas (ver ponto 1.3 do curriculum vitae),
identificaram-se irregularidades na aplicagdo dos critérios de avaliagdo. No ponto g) foi contabilizada
apenas uma dessas publicagdes, tendo a outra, por estar indexada em bases de dados com maior
fator de impacto, ndo sido considerada, o que se revela contraproducente. (...). Os artigos publicados
em revistas conceituadas s@o precisamente reveladores do nivel tedrico superior do candidato e
deveriam ser devidamente valorizados, nGo penalizados. Por conseguinte, solicita-se a contabilizagdo

de mais um ponto, em conformidade com os principios de mérito cientifico que devem nortear a

avaliagdo”.
No que concerne a este ponto, o Juri reanalisou e concluiu pela inexisténcia de qualquer
irregularidade na aplicagdo do critério, que foi a correta, mantendo o respetivo resultado de acordo e

no estrito cumprimento do que consta do Edital e da Ata n.2 1 do referido concurso. ---------------------
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3) “A andlise da grelha de avaliagdo relativa aos Projetos de Investigagdo e Desenvolvimento revela a
auséncia de atribuicdo de 8 pontos fundamentais a requerente. No que concerne a integragdo em
Unidade de Investigagdo, foi contabilizado apenas um ano, quando a declaragcdo apresentada
comprova participa¢do desde 2022, correspondendo a quatro anos, situagéo que carece de revisdo. A
pontuag¢do nula atribuida a participagdo em Projetos de 1&D, ndo obstante a requerente ter
apresentado dois projetos elegiveis e em desenvolvimento, suscita particular aten¢do. O primeiro
projeto, denominado POGE - "Dos paradigmas a operacionaliza¢éo da gestdo em Enfermagem", tem
como unidade de acolhimento o CINTESIS, reconhecido pela FCT, sendo desenvolvido em parceria
direta com a Escola Superior de Enfermagem do Porto. Este projeto incorpora diferentes dreas de
investigagdo no dominio da gestdo em enfermagem, possuindo artigos cientificos divulgados em
diversos canais. O seqgundo projeto, COST Action CA22114 "TREASURE - Maternal Perinatal Stress and
Adverse Outcomes in the Offspring", integra a requerente no subgrupo 3, focado na avaliagdo critica
de métodos para otimizacdo das diades mde-bebé e pai-bebé. A COST — European Cooperation in
Science and Technology constitui uma organiza¢do de financiamento reconhecida pela FCT, sendo as
COST Actions projetos de 1&D relevantes com duragéo de quatro anos que integram investigadores
europeus. Este projeto encontra-se em desenvolvimento, com artigos cientificos divulgados e
relatdrios intercalares submetidos, cumprindo integralmente o critério estabelecido no edital para
atribuigdo de 2 pontos por projeto. Solicita-se a reconsideragdo da pontuag¢do nula atribuida, uma vez

que se cumprem os requisitos estipulados - projeto em desenvolvimento em curso e ainda ndo

concluido, mas com divulgagdo cientifica ou relatdrios intercalares entregues.”.
Analisando este item, o Juri procedeu a reandlise da documentagdo apresentada pelas candidatas
Catarina de Sousa e Silva e Ménica Alexandra Pinho da Silva e, por unanimidade, decidiu proceder a

revisdo da respetiva classificagdo, conforme expressa o Anexo | da presente ata.

4) “Relativamente a participagdo da candidata Monica Alexandra Pinho da Silva em Projetos de 1&D,
solicita-se esclarecimento sobre se os projetos apresentados se enquadram efetivamente nos critérios
de elegibilidade legislados para Projetos de I&D. Estes critérios incluem, entre outros, a demonstragdo
de fontes de financiamento asseguradas, o inicio da execug¢@o no prazo mdximo de seis meses apos
decis@o de financiamento, a identificacdo de incertezas técnico-cientificas que sustentam o cardter de
I&D, a incorporagcdo de desenvolvimentos técnicos significativos, o envolvimento de recursos
humanos qualificados, e a sustentag¢do por andlise de estratégia de investigagcGo e inovagdo. Para
além da verificagdo do enquadramento destes projetos na legislagdo que os regulamenta, importa

ainda verificar se os mesmos projetos ndo pertencem ao dmbito de percursos académicos, os quais

ndo sdo elegiveis para pontuacgdo, segundo os critérios exigidos no edital.
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No pardmetro relativo a prestacdo de servicos e consultorias, a requerente apresentou declarag¢do
comprovando trés sessoes de consultadoria realizadas sequndo os requisitos exigidos no edital. Ndo

se compreende a ndo atribuigdo de qualquer pontua¢do, uma vez que a documentagdo apresentada

cumpre inequivocamente os critérios estabelecidos.
Quanto a candidata Mdnica Alexandra Pinho da Silva, no exercicio de cargos em instituicbes de
saude, o critério estabelece pontuacdo por ano de exercicio como membro de drgdo de gestdo,
considerado apenas por nomea¢do do Conselho de AdministracGo ou equivalente. Da consulta
efetuada, verificaram-se declara¢ées que ndo evidenciam claramente o exercicio efetivo de cargos
como membro de érgdo de gestdo nos termos exigidos, questionando-se a duragdo real do exercicio,

a natureza especifica dos cargos, a forma de nomeag¢do e a temporalidade para cdlculo da

pontuagdo”.
Relativamente a este assunto, o Juri procedeu em conformidade com o ponto anterior e, por

unanimidade, decidiu proceder a revisdao da respetiva classificacdo, conforme expressa o Anexo | da

presente ata.
5) Relativamente a questdo levantada de suspeicdo quanto a imparcialidade de um membro do Juri,
por possuir “relagdo académica e profissional préoxima” com uma das candidatas, entende o Juri,
neste contexto e cingindo-se ao alegado na pronuncia, que, em abstrato, o mero exercicio de
fungdes do ambito prdprio da docéncia, no qual se inclui a funcdo de orientador, ou a mera
existéncia de relagdo profissional em contexto institucional, ndo sdo de forma alguma suficientes a: -

a) Integrar os conceitos de “grande intimidade” ou “inimizade grave”, previstos na alinea d) don.2 1

do artigo 73.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo;
b) Consubstanciar ou, sequer, indiciar qualquer interesse préprio ou em representacdo de interesse

alheio ou familiar no resultado do processo avaliativo em causa, conforme preveem as alineas a), b) e

c) do n.2 1 do artigo 69.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo;
N3o se conseguiu, ainda, identificar a que titulo se alude a fun¢do de “perito ou mandatario” neste

contexto, o que careceria de maior densificagdao ou concretizagdo.

Pelo que, neste sentido, entende o Juri, carecer de fundamento o alegado pela candidata quanto a

esta questdo.
6) Relativamente as referéncias ao contexto institucional e responsabilidade universitaria da ESEP e

as consideragdes finais, o JUri entende ndo se pronunciar, considerando nao ser objeto de analise no

ambito do concurso.

Ponto 2.

Concluida a fase de audiéncia dos interessados, tendo sido analisada a pronuncia referida no ponto

anterior, e tendo resultado alteragdes na classificacdo final de duas candidatas devido a sua
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reandlise, sem impacto na ordenacdo final dos candidatos, o Juri deliberou, por unanimidade,
promover novamente a audiéncia dos interessados o projeto de lista de ordenacdo final dos
candidatos, devidamente corrigida, constante do Anexo Il da presente ata, conferindo aos candidatos
dez dias uteis para dizerem, por escrito, o que se lhes oferecer, ao abrigo do n.2 1 do artigo 23.2 do

Regulamento dos concursos para contratacdao dos professores da ESEP, e dos artigos 121.2 e 122.2 do

Cddigo do Procedimento Administrativo.
Caso nenhuma das interessadas se manifeste neste periodo, o Juri considera que este projeto de lista
se converte automaticamente em lista definitiva, dispensando a existéncia de reunido para o efeito,

pelo que o Presidente do Juri enviara a lista de ordenacdo final para homologacao.

E, nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido as 15:45 horas, de que foi lavrada a presente
ata que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros que nela participaram

presencialmente nas instalacdes da ESEP, ficando junto da mesma as declara¢des de concordancia

dos demais membros, enviadas através de correio eletrdnico.

Escola Superior de Enfermagem do Porto, vinte e sete de junho de dois mil e vinte e cinco. --------------

0S MEMBROS DO JURI

O Presidente do Juri, Vogal,

Assinado por: CARLOS ALBERTO
DA CRUZ SEQUEIRA
Num. de Identlflcagao: 09347632 Assinado por: Alexandrina Maria Ramos Cardoso

Num. de Identificacdo: 08463293
Data: 2025.06.30 10:15:54+01'00"

(Carlos Alberto da Cruz Sequeira) (Alexandrina Maria Ramos Cardoso)
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REUNIAO DO JURI DO CONCURSO PARA O RECRUTAMENTO DE
DOIS PROFESSORES ADJUNTOS
Area disciplinar: Enfermagem - Dominio especifico de Enfermagem Satide Materna e
Obstétrica

Aberto pelo Despacho Presidente n.2 2025/19, de 07 de fevereiro

Anexo | — Grelhas de avalia¢cao
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GRELHA DE AVALIACAO |

Catarina de Sousa e Silva |

| NOME:
Méaximo Resultado  Pontuagio Classificagdo Classificagdo Final
Qualificagdo do candidato 80,00 85,00 72,50 7,25
Desempenho técnico-cientifico e profissional 50,00 29,75 28,00 2,80
Capacidade pedagoégica 35,00 12,06 12,06 1,21 12,91
Outras atividades relevantes para a missdo da Escola Superior de Enfermagem do Porto 35,00 16,50 16,50 1,65
|score aLosaL 200 16,50 129,06
. P?n_tua;ao e P‘?"_‘“EGEO o P?n_tua;ao Pontuagdo atribuida ao Pontuagdo a =
Parametro méxima por Critérios méxima por Subcritérios maxima por B 3 Observagdes
" . . candidato considerar
parametro critério subcritério
Graus académicos e Titulo de Grau de doutor em Enfermagem 30,00 30,00
E: falist Enf ,
specialista em EWermagen, & 3000 |Especialista em Enfermagem 1000 10,00

Qualificagdo do
candidato

Desempenho técnico-
cientifico e
profissional, avaliado
com base na
apreciagio dos
trabalhos e
atividades com
relevancia no
dominio especifico

Capacidade
pedagégica avaliada
com base na
apreciagio da
qualidade e da
extensio da sua
prética pedagégica
anterior

Outras atividades
relevantes para a
miss3o da Escola
Superior de
Enfermagem do
Porto

80,00

50,00

35,00

35,00

acordo com o DL n.2 206/2009, de 31
Agosto

Grau de mestre

Total critérios 30,00

Cursos de Pos-licenciatura ou Mestrado em Enfermagem a) 25,00 25,00
Formagdo especializada e pds-
¢ pecial P 25,00 Cursos de Pés-graduagio em Enfermagem, > 30 ECTS b) 5,00 0,00
graduada no dominio especifico
Outros cursos de Pés-graduagdo, entre 15 e 30 ECTS (c) 2,50 0,00
Total critérios 25,00 25,00
Apreciagdo critica do candidato sobre a Exposicdo das ideias 2,50 1,50
relevancia da qualificagdo, e outra
formagdo, para o desempenho da 25,00 ia para o i do em Enfermagem 10,00 8,00
fungdo e seu enquadramento no
dominio especifico Relevancia para as fungdes de professor adjunto 12,50 8,00

Artigo em revistas cientificas indexadas (Web of Science ou Scopus) (d) 7,50 7,50
Livro (e) 5,00 2,50
Publicages em revistas cientificas
indexadas 20,00 Capitulo de livro ou de e-book (f) 2,50 0,00
Artigo em revista cientifica indexada em outras bases de dados (que ndo 2,50 1,00
web ou science ou scopus) (g) ” i
Resumo em revistas indexadas (h) 2,50 0,00
Total critérios 11,00 11,00
Comunicagdo oral / Poster i) 2,00 2,00
Acdes de divulgacdo de ciéncia e Livros de atas de conferéncias ou outras publicagdes j) 1,50 0,75
tecnologia 5,00
em eventos cientificos k) 2,00 2,00

Organizagdo de evento cientifico I)

Total critérios

Projetos de Investigaio & Integrar uma unidade de investigagdo m)

Desenvolvimento

10,00

Participagdo em projeto de 1&D n)

Total critérios

Participagdo em juris de graus
Participagdo em jris de graus académicos e outros jris o)
académicos e outros jris

Total critérios

Apreciagdo critica do candidato sobre a Exposigdo das ideias 2,00 1,00
relevancia das atividades técnico-
cientificas referidas, para o 10,00 ia para o i do em Enfermagem 4,00 1,50

desempenho da fungdo e seu
enquadramento no dominio especifico

Relevancia para as funcdes de professor adjunto

O total de horas letivas lecionadas em unidades curriculares nas diversas modalidades utilizadas, nos diversos ciclos de estudo p) 9,00 5,30
As unidades curriculares lecionadas e as modalidades de aulas ministradas, nos diversos ciclos de estudos q) 2,00 2,00
A experiéncia na producdo de material didtico e de implementacdo de técnicas e métodos praticos inovadores de apoio ao ensino 200 0,00
N , )

Orientago / coorientagao de trabalhos académicos, de nivel pés-graduado s) 2,00 0,00

Apreciagao critica do o o -
candidato sobre a Exposigdo das ideias 4,00 ,
relevancia das
20,00 i i 3.38
atividades pedagogicas parao do em Enfermagem 8,00
des::z::: Z:r:u: 30 Relevancia para as funges de professor adjunto 8,00 3,38

A prestacdo de servigos e consultorias t) 2,50 2,50
0 exercicio de cargos e fungdes em instituigdes de ensino superior u) 2,50 0,00
0 exercicio de cargos e fungdes em institui¢des de satde v) 5,00 0,00
‘Atividades profissionais, sociais e outras consideradas relevantes para a missao da Escola: participagao em 6rgaos sociais de 00 500

sociedades cientificas, de associagdes profissionais e de associagdes culturais ou civicas w)

Projeto cientifico-pedagdgico Exposigdo das ideias 4,00 2,00
adequado
as fungBes da categoria 20,00 Relevancia para a Escola Superior de Enfermagem do Porto 8,00 35
para que se candidatam
e a missdo da ESEP Relevancia para as funges de professor adjunto 8,00 35

Total critérios
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GRELHA DE AVALIACAO

| NOME: |M6nica Alexandra Pinho da Silva |
‘Parﬁmetms Méximo Resultado ~ Pontuagio Classificagio Classificagdo Final

Qualificagdo do candidato 80,00 64,75 59,75 5,98

Desempenho técnico-cientifico e profissional 50,00 24,25 24,00 2,40

Capacidade pedagogica 35,00 27,28 27,28 2,73 13,05

Outras atividades relevantes para a misséo da Escola Superior de Enfermagem do Porto 35,00 19,50 19,50 1,95

‘SCORE GLOBAL 200 19,50 130,53

Pontuagio Pontuagio Pontuagio
Parametro maxima por Critérios maxima por Subcritérios maxima por
pardmetro subcritério

Pontuagéo atribuida ao 3 %
i Pontuagdo a Observagdes

candidato considerar

Grau de doutor em Enfermagem 30,00 0,00
Graus académicos e Titulo de
Especialista em Enfermagem, de acordo 30,00 Especialista em Enfermagem 10,00 10,00
com o DL n.2 206/2009, de 31 Agosto

Grau de mestre 2,50 2,50
12,50 12,50
Cursos de Pos-licenciatura ou Mestrado em Enfermagem a) 25,00 25,00
Formagdo especializada e pos-graduada
¢ : . ?f. & 25,00 Cursos de Pés-graduagao em Enfermagem, > 30 ECTS b) 5,00 5,00
Qualificagio do w000 no dominio especifico
candidato ’ Outros cursos de Pés-graduagdo, entre 15 e 30 ECTS (c) 2,50
Total critérios 30,00 25,00
Apreciagio critica do candidato sobre a Exposicdo das ideias 2,50 2,25
relevancia da qualificagdo, e outra
formagéo, para o desempenho da 25,00 Relevancia para o i d i 10,00 9,00
fungdo e seu enquadramento no
dominia especifico Relevancia para as funcdes de professor adjunto 12,50 11,00

Artigo em revistas cientificas indexadas (Web of Science ou Scopus) (d) 7,50 5,00
Livro (e) 5,00 0,00

Publicages em revistas cientificas
indexadas 20,00 Capitulo de livro ou de e-book (f) 2,50 0,00

‘Artigo em revista cientifica indexada em outras bases de dados (que nao
web ou science ou scopus) (g)

Resumo em revistas indexadas (h)

Total critérios

Comunicag3o oral / Poster i)

AgBes de divulgacdo de ciéncia e Livros de atas de conferéncias ou outras publicacges j) 1,50 0,25
Desempenho técnico- tecnologia 5,00
cientifico e Moderador/comentador em eventos cientificos k) 2,00 2,00
profissional, avaliado
com base na Organizagso de evento cientifico)

apreciagio dos 50,00
atividades com
relevéncia no
dominio especifico

Projetos de Investigagio & Integrar uma unidade de investigago m)

10,00
Desenvolvimento

Participago em projeto de 1&D n) 6,00 3,00

Total critérios

Participagio em juris de graus
Participagao em jiris de graus académicos e outros jiris o)
académicos e outros iris

Total critérios

Apreciagdo critica do candidato sobre a Exposicdo das idelas 2,00 2,00
relevancia das atividades técnico-
cientificas referidas, para o 10,00 Relevéncia para o it d i em 4,00 4,00

desempenho da fungdo e seu
enquadramento no dominio especifico

Relevancia para as fungdes de professor adjunto

O total de horas letivas lecionadas em unidades curriculares nas diversas modalidades utilizadas, nos diversos ciclos de estudo p) 9,00 2,28
As unidades curri lecionadas e as modalidades de aulas nos diversos ciclos de estudos q) 2,00 2,00
Capacidade A experiéncia na produgio de material didatico e de implementagio de técnicas e métodos praticos inovadores de apoio ao ensinor) 2,00 1,00
pedagégica avaliada — N — —
s Orientagio / coorientag3o de trabalhos académicos, de nivel pés-graduado s) 2,00 2,00
apreciagio da
qualidade e da 2200
extensdo da sua Apreciago critica do . i 200
pratica pedagégica candidato sobre a Exposicdo das ideias 4,00 X
q relevancia das
anterior " 20,00 Relevancia para o do em 8,00 8,00
atividades pedagdgicas
ferid:
des:m';niso' ::Z: o Relevancia para as funcdes de professor adjunto 8,00 8,00

A prestacdo de servicos e consultorias t) 2,50 0,00

0 exercicio de cargos e fungdes em instituigdes de ensino superior u) 2,50 0,00

0 exercicio de cargos e fungBes em instituigdes de satde v) 5,00 0,00

Outras atividades Atividad: issionais, sociais € outras relevantes para a missao da Escola: participagao em 6rgaos sociais de sociedades 00 250

cientificas, de associades profissionais e de associages culturais ou civicas w)

relevantes para a

missdo da Escola 35,00
Superior de
Enfermagem do Porto Projeto cientifico-pedagdgico adequado Exposicao das ideias 4,00 3,00
a5 fungdes da categoria
20,00 Relevancia para a Escola Superior de Enfermagem do Porto 8,00 7
para que se candidatam
e a missdo da ESEP L N
Relevancia para as fungdes de professor adjunto 7

Total critérios
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REUNIAO DO JURI DO CONCURSO PARA O RECRUTAMENTO DE
DOIS PROFESSORES ADJUNTOS

Area disciplinar: Enfermagem - Dominio especifico de Enfermagem Satide Materna e

Obstétrica

Aberto pelo Despacho Presidente n.2 2025/19, de 07 de fevereiro

Anexo Il - Projeto de lista de ordenagao final dos candidatos

(Versdo corrigida)

Candidatos aprovados por mérito absoluto

Ordenagdo Candidatos Classificagdo
1.0 Maria Jodo Jacinto Guerra 16,25
2.2 Maonica Alexandra Pinho da Silva 13,05
3.2 Catarina de Sousa e Silva 12,91

Escola Superior de Enfermagem do Porto, vinte e sete de junho de dois mil e vinte e cinco. --------------

O Presidente do Juri,

Assinado por: CARLOS ALBERTO

DA CRUZ SEQUEIRA

Num. de Identificagao: 09347632

(Carlos Alberto da Cruz Sequeira)
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