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REUNIÃO DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O RECRUTAMENTO DE UM 

TRABALHADOR DA CARREIRA E CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR 
 
 

Aberto pelo Despacho do Presidente n.º 2024/28, de 21 de março 

 

Ata da reunião número seis 

---------- Ao dia vinte e oito de junho de dois mil e vinte e quatro, pelas quinze horas, reuniram-se, via 

zoom, nos termos do disposto no artigo 9.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, os membros 

do júri do procedimento concursal para o recrutamento de um trabalhador da carreira e categoria de 

técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 

indeterminado. -------------------------------------------------------------------------------------- 

---------- Esta reunião foi convocada pela presidente do júri e estavam presentes todos os membros, a 

saber: ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ana Rute Ferreira Morim, na qualidade de presidente do júri; ---------------------------------------------------- 

Virgínia Cláudia Teixeira Moreira, na qualidade de vogal efetivo; ------------------------------------------------- 

Nalinda de Almeida Coutinho, na qualidade de vogal efetivo; ----------------------------------------------------- 

---------- Da ordem de trabalhos constava: ------------------------------------------------------------------------------- 

Ponto 1: Aprovar o agendamento da aplicação do método de seleção Avaliação Psicológica; ------------ 

Ponto 2: Agendar a entrevista de avaliação de competências ----------------------------------------------------- 

Assim: ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ponto 1. Aprovar o agendamento da aplicação do método de seleção Avaliação Psicológica. ------ 

Após consulta da Direção-Geral da Administração e do Emprego Público (DGAEP), entidade que, de 

forma prioritária, reúne atribuições na área de recrutamento e seleção, que referiu não ter 

disponibilidade para a aplicação do referido método; inexistindo recursos internos habilitados para o 

efeito, foi contratualizada a empresa Psicoteste – Centro de Seleção e Formação Lda para aplicação 

do método de seleção no próximo dia 8 de julho, às 9h30m, na Rua da Constituição, 66, 4200-194 

Porto. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ponto 2 - Agendar a entrevista de avaliação de competências ---------------------------------------------------- 

O júri procedeu, ainda, ao agendamento para aplicação do método de seleção Entrevista de 

Avaliação de Competências aos candidatos aprovados no método de seleção Avaliação Psicológica, 

para o dia 23 de julho de 2024, com início às 10 horas, delegando no SGR RH a notificação dos 

resultados do método de seleção Avaliação psicológica e o envio da convocatória para o método de 

seleção entrevista de avaliação de competências.--------------------------------------------------------------------- 
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---------- E, nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, de que foi lavrada a presente ata que, 

depois de lida e aprovada, vai ser assinada pela presidente e pelos vogais que nela participaram. ------ 

 

Porto, vinte e oito de junho de 2024.  

 

 

------------------------------------------------------ OS MEMBROS ---------------------------------------------------------- 

A Presidente do Júri, 

 

 

(Ana Rute Ferreira Morim)  

 

Vogais,  

 

 

(Virgínia Cláudia Teixeira Moreira)                                                        (Nalinda de Almeida Coutinho) 
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