ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DO PORTO

Despacho Presidente n.2 2025/27

ABERTURA DE INSCRIGOES NAS PROVAS ESPECIALMENTE ADEQUADAS DESTINADAS A AVALIAR
A CAPACIDADE PARA A FREQUENCIA DO ENSINO SUPERIOR DOS MAIORES DE 23 ANOS

Nos termos do Decreto-Lei n.2 64/2006, de 21 de margo, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-
Lein.2113/2014, de 16 de julho, e Decreto-Lei n.2 63/2016, de 13 de setembro, determina-se a abertura
das inscrigdes nas provas especialmente adequadas destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia
do ensino superior dos maiores de 23 anos, a realizar na ESEP, na edigdo 2025/2026, nos seguintes

termos:

Condigdes de acesso
1) Podem inscrever-se para a realizagdo das provas os candidatos que completaram 23 anos de idade

até 31 de dezembro de 2024 e que ndo sejam titulares de habilitacdo de acesso ao ensino superior.

Inscricao
2) Ainscricdo devera ser realizada, exclusivamente, através do preenchimento e da submissdo online

do formulario eletrénico disponivel no sitio da ESEP na Internet (http://www.esenf.pt/), instruido do

Curriculo escolar e profissional, no modelo Europass, com documentacao certificada dos elementos
curriculares nele constantes, designadamente:
a) Certificado de habilitacGes académicas;
b) Comprovativos de experiéncia profissional, expressa em anos;
c) Comprovativo de formacdo continua certificada, dos ultimos cinco anos, com indicacdo do
ndmero de horas.

3) A ndo entrega de documentos comprovativos dos dados curriculares determinara a sua nao

consideracgdo pelo juri para efeitos da apreciagao do curriculo escolar e profissional do candidato,

conforme previsto na alinea c) do ponto 4.

Das provas

4) A avaliagdo da capacidade para a frequéncia no CLE inclui:
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5)

6)

7)

8)

9)

a) Uma prova escrita para avaliagdo de conhecimentos diretamente relevantes para o ingresso e
progressdao no curso e que incidira sobre conhecimentos nas dreas de Portugués, Biologia,
Psicologia, Quimica, Filosofia e Matematica, designada por P1;

b) Uma prova escrita para avaliacdo da capacidade de expressdo, sobre tematicas da saude,
designada por P2;

c) A apreciacdao do curriculo escolar e profissional do candidato, designada por C (conforme
critérios do anexo 1);

d) Uma entrevista para a avaliagdo das motiva¢des do candidato para o ingresso no curso,
designada por E (conforme critérios do anexo 2).

As provas serdo aplicadas de forma faseada e tém carater eliminatério, sendo excluidos os

candidatos que obtenham uma classificagao inferior a 9,5 valores em qualquer uma das provas.

Divulgagao dos resultados das provas
O juri publicara uma lista onde conste o resultado das provas avaliadas e, se for o caso, a
classificacdo final, bem como, o resultado final expresso através de uma das seguintes mencdes:
aprovado ou excluido;
a) Consideram-se aprovados os candidatos que, tendo obtido a cada uma das provas uma
classificagdo igual ou superior a 9,5 valores, obtenham uma classificacao final igual ou superior
a 10 valores;
b) Consideram-se excluidos os candidatos que, tenham obtido a qualquer uma das provas uma
classificagdo inferior a 9,5 valores.

A lista referida no nimero anterior sera publicitada nos locais de estilo e no site da ESEP.

Efeitos e validade
A aprovagado nas provas permite a candidatura ao contingente do concurso especial para os titulares
de provas especialmente adequadas destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do ensino

superior dos maiores de 23 anos, edi¢do 2025/2026.

Emolumentos

Pela inscricdo nas “provas” é devido o pagamento de € 100,00 de emolumentos.

Regime aplicavel

10) Em tudo o que ndo esteja expressamente previsto no presente despacho, nomeadamente a

organizacdo, realizacdo e avaliacdo das “provas”, serd aplicado o Regulamento dos concursos
especiais de acesso e ingresso no curso de licenciatura em enfermagem e das provas para os

maiores de 23 anos da ESEP.
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Calendario
11) N3o obstante a possibilidade de o juri poder determinar outros prazos para as a¢des que julgue
convenientes, é, desde j3a, fixado o seguinte calendario:
a) InscrigcBes para a realizacdo de provas de avaliacdo da capacidade: de 17 de margo a 4 de abril
de 2025;
b) Divulgacdo dos inscritos e dos locais de realizacdao das provas: até 11 de abril de 2025;
c) Realizacdo das provas P1, P2 e realizacdo das entrevistas previstas no Regulamento: até 23 de
maio de 2025;
d) Afixagdo dos resultados: até 30 de maio de 2025;

e) Audiéncia de interessados nos 10 dias Uteis seguintes a afixa¢cdo dos resultados.

Jari das provas
12) O juri das provas é constituido pelos seguintes professores:
Membros efetivos:
Elisabete Maria das Neves Borges, que preside;
Maria do Céu Aguiar Barbieri de Figueiredo;
Clemente Neves de Sousa.
Membros suplentes:
Sara Maria Oliveira Pinto;

Inés Alves da Rocha e Silva Rocha.
Informacgao
Ao SIGA para preparar o Edital com a informagao necessaria e remessa ao SGC para divulgagao.

Ao SGR — Recursos Humanos para registo, notificagdo dos membros do Juri com envio deste Despacho.

Porto e ESEP, 14 de margo de 2025

O Presidente,

(Anténio Luis Rodrigues Faria de Carvalho)



Anexo 1

CRITERIOS A CONSIDERAR NA APRECIACAO DO CURRICULO ESCOLAR E PROFISSIONAL

1. Curriculo escolar (10 valores)

Inferior a 9.2 ano 2 valores
Igual ou superior ao 9.2 ano e inferior ao 12.2 ano 5 valores
Igual ou superior ao 12.2 ano 10 valores

2. Curriculo profissional (10 valores)
Experiéncia profissional - 6 valores

2.1 — Experiéncia profissional na area da saude (anos completos)

Inferior a 2 anos 2 valores
Igual ou superior a 2 anos e inferior a 5 anos 3 valores
Igual ou superior a 5 anos 6 valores

Nota: Serd considerada como experiéncia profissional na adrea da salde todas as atividades

desenvolvidas em instituicdes/servicos de saude.

2.2 — Experiéncia profissional em outras areas

Inferior a 2 anos 1 valor
Igual ou superior a 2 anos e inferior a 5 anos 2 valores
Igual ou superior a 5 anos 4 valores

Formagao continua - 4 valores

2.3 — Formacdo continua na area da saude*, nos ultimos cinco anos — 4 valores

Inferior a 10 horas 0 valores

Igual ou superior a 10 horas e inferior a 30 horas 1 valor
Igual ou superior a 30 horas e inferior 50 horas 3 valores
Igual ou superior a 50 horas 4 valores

Nota: Sera considerada como formagdo continua na drea da saude todas as formacGes frequentadas

em entidades formativas devidamente certificadas.
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Anexo 2

CRITERIOS A CONSIDERAR NA ENTREVISTA

Razoes de Escolha do Curso

Este indicador avalia a motivacao do candidato ao escolher o curso
a que se candidata demonstrando clareza dos objetivos, afinidade
entre 0s interesses pessoais e a area de estudo, bem como o nivel

de conhecimento sobre o curso e a profissao associada

6 valores

Expectativas do Candidato Face ao Curso

Este critério examina as expetativas do candidato em relagcdo ao
curso, considerando a sua compreensdo sobre o conteddo
programético, as metodologias de ensino e as oportunidades
futuras. Avalia se o candidato tem uma viséo realista do percurso
académico e profissional, bem como a sua capacidade de

adaptacdo aos desafios inerentes a formacao

4 valores

Indicacdo de Elementos Biograficos Anteriores

Este indicador analisa o percurso escolar, profissional e pessoal do
candidato, destacando experiéncias relevantes que possam
justificar o seu interesse e aptidao para o curso. Sdo consideradas
experiéncias extracurriculares, participagdo em  projetos,
atividades voluntarias e qualquer outro fator que demonstre

competéncias adquiridas.

4 valores

Argumentacao Légica

A capacidade de argumentacdo logica avalia o raciocinio do
candidato perante diferentes questdes. Este critério inclui a clareza
na exposicao de ideias, a coeréncia na construcdo dos argumentos

e a capacidade de analisar multiplos pontos de vista.

3 valores

Perspetiva Critica

A perspetiva critica reflete a capacidade de questionar premissas,
identificar perspetivas e apresentar contrapontos, demonstrando

autonomia intelectual e reflexdo sobre os temas abordados.

3 valores




