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Assento n.° 1
Processo de Candidatura a Bolsa para Monitor da Universidade Janior

No dia 20 de abril de 2022, foram verificados os dados introduzidos pelos candidatos a bolsa de
recrutamento de monitores da ESEP para a atividade da Universidade Junior, na plataforma

disponibilizada para as candidaturas.

Concluida a analise e considerando os critérios mencionados no nimero 4 do Despacho do
Presidente n.° 2022/23, de 25 de marco de 2022, foi feita a seriagao de todos os candidatos

admitidos a entrevista, conforme se identifica a seguir:

e Abel Xavier de Oliveira Fernandes

e Ana Beatriz Barros Fernandes da Rocha Pereira
¢ Ana Cristina Gongalves Rodrigues

s Ana Filipa Carvalho

+« Ana Margarida Sousa Barbosa

e Carolina Teles Maia

+ Filipa Borges das Neves

o Filipa Marques da 5ilva Mitra

+ Filipa Regina Oliveira Azevedo dos Santos Serrano
¢ Francisca Resende Ribeiro Ferreira

¢ Inés Duarte Cruz

¢ Inés Oliveira Marques Neves

» Lucia Filipa Marques Ferreira

¢ Manuela Cabral Neto Pinto Pontes

¢ Rita Ramos Monteiro

¢ Sofia Alexandra Duarte Peixoto
Porto e ESEP, 20 de abril de 2022

O Responsavel pelo projeto,

Professor Paulo Alexandre Cliveira Marques




