ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DO PORTO

Despacho Presidente n.2 2020/59

Candidaturas a eleigao intercalar de membros do Conselho Técnico-

Cientifico da Escola Superior de Enfermagem do Porto

Nos termos do artigo 7.° do Regulamento eleitoral, divulga-se a lista admitida a eleicdo intercalar

de membros do Conselho Técnico-Cientifico da Escola Superior de Enfermagem do Porto.

Lista A
Apresentacao da candidatura

0 ano 2020 apresenta-nos o maior desafio de saude publica das nossas geracdes. O mundo tal como
o conheciamos e concebiamos sofreu uma profunda alteracdo por imposicdo de medidas sanitarias
que tiveram e tém por finalidade conter e minimizar os efeitos da pandemia por SARS-CoV-2. Neste
contexto pandémico a ESEP enfrentou/a desafios ao exercicio da sua missao fundamentados em

imperativos de saide puUblica.

No exercicio dos seus direitos, um conjunto de professores membros do conselho-técnico cientifico
(CTC) entendeu renunciar aos seus mandatos. A este facto associa-se a aposentacao dos docentes

suplentes da lista eleita em 2017 para o CTC.

Neste contexto emerge a necessidade de proceder a uma eleicao intercalar de membros para o CTC
da Escola Superior de Enfermagem do Porto (ESEP), conforme o estabelecido no n.° 4 do Artigo 24.°
e no n.° 3 do Artigo 55.° dos Estatutos da ESEP e no n.° 5 do Artigo 5.° do Regulamento interno do

Conselho Técnico-Cientifico, homologado a 23 de novembro de 2017.

A ESEP tem por missao proporcionar ciclos de estudos, bem como outros programas de formacao,
orientados para o desenvolvimento de competéncias no dominio da Enfermagem. Paralelamente, a
ESEP tem também por missdo promover investigacao e programas de desenvolvimento geradores,
quer de novo conhecimento disciplinar, quer de inovacdo em salde. Neste sentido, na procura da
maxima efetividade na sua acado, a ESEP promove estrategicamente a sua articulacdo com outras

organizacoes e redes nacionais e internacionais.

A ESEP, estatutariamente, rege-se, na concecao e na pratica da sua administracio e gestao, por
principios de democraticidade, participacao e transparéncia, nomeadamente: a) favorecendo a livre
expressao da pluralidade de ideias e opinides; b) garantindo a liberdade de criacao cultural,
cientifica e técnica; c) promovendo as condicdes necessarias a uma atitude permanente de inovacao

cientifica e pedagogica; d) estimulando uma estreita ligagao entre as suas atividades e a comunidade



em que se integra; e) disponibilizando informacao relevante para o conhecimento publico da oferta
formativa, da investigacao realizada, dos servicos prestados, da avaliacao da ESEP e da informacao

estatistica relativa ao emprego e ao percurso profissional dos seus diplomados.

Neste particular, e para a concretizacdo da missao da ESEP, o CTC enquanto orgio de governo e de
gestao da ESEP tem um conjunto de competéncias especificas que estdo plasmadas na subseccao IV
no artigo 39° dos estatutos da ESEP. No reconhecimento das competéncias do CTC, da relevancia do
seu normal funcionamento para a missao e governo da ESEP, e face ao contexto pandémico que
enfrentamos, um conjunto de professores candidata-se a esta eleicao intercalar com quatro

objetivos:
1. Assegurar o funcionamento do CTC da ESEP, completando o mandato dos membros cessantes;

2. Dar continuidade ao manifesto de eleicao dos membros do CTC, apresentado em 2017,
assegurando desta forma a concretizacdo da visdo estratégica amplamente sufragada pelos

professores da ESEP;

3. Dar continuidade a representacao da pluralidade, diversidade técnica, cientifica e cultural dos
docentes da ESEP no CTC;

4, Viabilizar a criacdo de espacos de discussao alargada a todos os docentes sobre tematicas de
especial relevancia para a conducao cientifica da ESEP a médio e longo prazo, nomeadamente
daquelas que faltam concretizar no manifesto de eleicao, e sobre as quais alguns professores tém

publicamente manifestado a sua centralidade para o futuro da ESEP.

Realcamos que este documento apenas concretiza o manifesto de candidatura e nao pretende
consubstanciar-se como um programa pormenorizado de acao. Este manifesto, concretiza-se, em
quatro objetivos orientadores da acao para os membros que agora se propdem integrar o CTC até

ao final do mandato atual do 6rgao.

Esta candidatura apresenta um conjunto de docentes, dotados de uma solida formacao técnico-
cientifica, bem como uma diversidade de conhecimentos dos cuidados gerais e especializados,
suportados por uma, ja assinalavel, experiéncia pedagogica e que em conjunto com os restantes
membros anteriormente eleitos se propdem exercer as suas funcées com o rigor e qualidade que a
natureza do orgao exige. Esta candidatura, embora com um horizonte temporal limitado pelo
mandato do 6rgao viabilizara, no futuro, a existéncia de mais professores qualificados para que, em
conjunto com todos os atuais, e com aqueles que no futuro venham a integrar os quadros da ESEP,
seja garantido o legado de exceléncia na formacao de enfermeiros e da participacdo na sociedade

na qual a ESEP ¢é sindnimo nacional e internacional.

Pela ESEP, pela Enfermagem.
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Lista de candidatos efetivos e suplentes

Lista de candidatos efetivos:

José Miguel dos Santos Castro Padilha, Professor Coordenador;
Paulo Alexandre Puga Machado, Professor Coordenador;

Ana Paula Prata Amaro de Sousa, Professora Adjunta;

Maria Nilza Guimaraes Nogueira, Professora Adjunta;

Maria Rui Miranda Grilo Correia de Sousa, Professora Adjunta.

Lista de candidatos suplentes:
Cristina Maria Correia Barroso Pinto, Professora Adjunta;

Cristina Freitas de Carvalho Sousa Pinto, Professora Adjunta.

Contacto do primeiro candidato:

Email: miguelpadilha@esenf.pt

A presidente da Comiss3o eleitoral para conhecimento e demais efeitos que tiver por convenientes.

Ao SGR-SC para afixar nos locais de estilo e divulgar no site da ESEP.

Porto e ESEP, 9 de setembro de 2020

O Presidente,

(Antonio Luis Rodrigues Faria de Carvalho)
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